DER H2UB SUCHT VERSTARKUNG!

JUNIOR MANAGER MARKET
INTELLIGENCE (M/W/D)

Wir sind mehr als eine Open-Innovation-Plattform und weit mehr als ein Start-up-Hub.
Der H2UB ist das zentrale Okosystem fur die Skalierung von Wasserstoff- und Energieinnovationen
durch Co-Innovati; Wir unterstitzen Start-ups mit passgenauven Programmbausteinen - von der

Produktvalidierung tber Marktzugang bis hin zur Investorenreife.

Doch das ist uns nicht genug: Wir bringen Start-ups mit den richtigen Unternehmenspartnern und
Investoren zusammen, um reale Anwendungsfelder zu schaffen und die MarkterschlieBung zu
beschleunigen. Damit Start-ups und Corporates optimal zusammenfinden, kombinieren wir praxisnahe
Kooperationsformate mit strategischen Market-Intelligence-Tools. Zus&tzlich unterstutzen wir bei der
Identifikation relevanter Finanzierungsoptionen von Venture Capital bis hin zu strategischen
Partnerschaften und vernetzen die Start-ups mit Investoren, die auf der Suche nach bahnbrechenden

Innovationstreibern im Energiesektor sind.

WW.H2UB.COM

#HYDROVERSB



Wir suchen einen hochmotivierten Junior Manager Market Intelligence (m/w/d) fur unseren

Standort in Essen. Deutschkenntnisse auf Muttersprachenniveau werden vorausgesetzt. Als

Junior Manager Market Intelligence unterstitzt du unser Team dabei, Markttrends zu

erkennen, Potenziale zu identifizieren und datenbasierte Entscheidungen fur unsere

Partner vorzubereiten.

Deine Aufgaben:

Beobachtung und Analyse von Markttrends, Start-ups und Unternehmen entlang der
Wasserstoffwertschépfungskette sowie im Energiesektor.

Unterstitzung strategischer Initiativen wie Markt-Screenings, Start-up-Scouting oder MSA-
Projekte.

Mitgestaltung unserer Market-Intelligence-Aktivitaten: Newsletter, Quartals-Updates und
Branchenreports.

Aufbau und Pflege eines Wissensnetzwerks mit internen und externen Stakeholdern.

Was du mitbringst:

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium in Wirtschaft, Ingenieurwesen oder einem verwandten
Bereich.

GroBes Interesse an Zukunftstechnologien und der Energiebranche - insbesondere Wasserstoff.
Strukturierte Denkweise, Neugier und Eigeninitiative in einem dynamischen Umfeld.

Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel und PowerPoint.

Ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch (Muttersprachniveau) und Englisch
(verhandlungssicher).

Was dich bei uns erwartet:

Eine Vollzeitstelle (40h/Woche), bei der deine Ideen von Anfang an zdhlen.

Wirkung mit Sinn: Arbeite an Projekten, die eine nachhaltige, wasserstoffbasierte Zukunft
mitgestalten.

Hybrides Arbeiten: Kombination aus Biroprasenz (Essen, BRYCK Tower) und flexiblem Remote-
Work.

Flexible Arbeitszeiten, damit du produktiv und dein Privatleben im Gleichgewicht bleibt.
Weiterentwicklung: Trainings und Lernangebote, die dich fachlich und persénlich wachsen lassen.
Start-up-Mentalitat:  Flache Hierarchien, eigenverantwortliches  Arbeiten und  viel
Gestaltungsspielraum.

Vielfalt leben: Eine inklusive Unternehmenskultur, die Diversitat wertschétzt und verschiedene
Perspektiven fordert.

Schicke deine Bewerbung inklusive frilhestméglichem Eintrittstermin und
Gehaltsvorstellung bitte an Susanne Gérgens (susanne.goergens@h2ub.com).

Du willst uns vorab kennenlernen? Kontaktiere das H2UB-Team auf LinkedIn!



mailto:susanne.goergens@h2ub.com
https://www.linkedin.com/company/h2ub

